POLITICA INTEGRADA DE GESTION DE LA
CALIDAD AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

CONSTRUCTORA E INVERSIONES U&H STAR S.A.C. Es unaempresa dedicada
a la ingenieria, construccion y mineria en el sector pulblico como el privado, cumpliendo
con los estandares de medio ambiente, calidad, seguridad y salud en el trabajo actuando
de manera disciplinada y responsable por lo cual consideramos como un factor clave para
el éxito del proyecto lograr un entorno de trabajo seguro para nuestros colaboradores y
clientes, por lo que nos comprometemos a:

1. Cumplir los requisitos aplicables a nuestros productos y/o servicios con la finalidad
de lograr y aumentar la satisfaccion de nuestros clientes gestionando de manera
eficiente los recursos y procesos.

2. Proteger el medio ambiente mediante el uso sostenible de los recursos y la
prevencion de la contaminacion ambiental que se pueda generar como resultado
de nuestras actividades, productos y/o servicios mediante una cultura de seguridad.

3. Brindar un entorno laboral seguro y saludable para todas las personas dentro de la
organizacion, eliminando riesgos potenciales y minimizando peligros, con el
objetivo de evitar lesiones, enfermedades, trastornos de salud, incidentes y
accidentes.

4. Asegurar la involucracién y el aporte activo de los empleados y sus representantes
en todos los aspectos del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

5. Observar y cumplir con las normativas legales, los acuerdos de negociacion
colectiva y otros compromisos asumidos por la organizacion, que sean pertinentes
a la gestion ambiental y a la gestién de la seguridad y salud en el trabajo.

6. Optimizar de manera constante el sistema de gestion integrado, enfocandonos en

el desempefio ambiental, |la calidad del servicio y la seguridad y salud de nuestros

empleados.
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MISION

Trabajar con transparencia, integridad, sencillez y modestia, apoyados en la
eficiencia, la innovacion, la adaptabilidad y la experiencia, para satisfacer las
necesidades complejas y de gran envergadura de nuestros clientes.
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Convertirse en la empresa lider en los sectores de servicios, construccion y mineria,
mediante un crecimiento continuo logrado con seguridad, calidad y productividad,
fundamentado en el capital humano, y mejorando el rendimiento organizacional
para asegurar la satisfaccion de nuestros clientes.

VALORES

SEGURIDAD: Ningun tipo de perjuicio, dentro y fuera de la organizacién.

INTEGRIDAD: Valoracién de los principios de nuestra empresa, actuando con honestidad vy
asumiendo nuestras responsabilidades.

TRABAJO EN EQUIPO: Colaboracidn efectiva para crecer y lograr juntos objetivos comunes en
apoyo mutuo y la sinergia.

VOCACION DE SERVICIO: Eficiencia y pasion por lo que hacemos comprometidos y motivados

Questro trabajo. /




